A\ ="

CORRETORA

MASSA FALIDA

A\ =]"4

CORRETORA DE CAMBIO TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.

Relatorio da Administracao
Periodo 01/12/2020 a 31/12/2020




Indice

A\ ="

CORRETORA

© © N o 0 B~ W DR

e e =
w N B O

14

Histdrico da Corretora

Organograma e Principais Atividades
Carteira de Ativos

Carteira de Cobranca de Corretagem
Classificacédo de Despesas
Sistemas Tl Utilizados

Quadro de Credores

Pagamento de Credores

Encerramentos de Matriz e Filiais

. AcOes Trabalhistas

. Acdes Civeis

. Acdes Tributarias

. AcOes Administrativas

. Posicao de Clientes Rating H




A\ ="

CORRETORA

MASSA FALIDA

\OvV

CORRETORA DE CAMBIO TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.

1. Histérico da Corretora
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1. TOV CORRETORA DE CAMBIO, TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA., constituida em 01/03/1994, com sede em S&o Paulo (SP), a
Rua Major Quedinho, 111 — 8° andar Sala 804-803, inscrita no CNPJ sob o n°® 74.451.022/0001-04 e NIRE n° 35212121765, na Junta
Comercial do Estado de S&o Paulo.

2. O Capital Social é de R$ 27.295.200,00 (Vinte e sete milhdes, duzentos e noventa e cinco mil e duzentos reais), dividido em 14.792.000
cotas, tituladas por:
- Fernando Francisco Brochado Heller............ccccceeeiiiieene 14.791.998 cotas e
- Deise Duprat Vilela Heller.............ooiiiiiiiiiiiiiieeeee 2 cotas

3. Esta composicdo data de novembro/2015, ocasido em que se registrou uma reducao de capital da ordem R$ 5.690.960,00 (Cinco milhdes,
seiscentos e noventa mil, novecentos e sessenta reais).

4. A Instituicdo atuava na intermediacdo de operacdes de cambio e de Bolsa. Na data da Liquidacéo constavam 11.382 clientes cadastrados e
9.483 Contas Correntes com saldos. Nao havia registro de Correspondentes em atividade. Possuia 18 filiais distribuidas em diversas cidades
do pais.

5. Na data da Liquidacéo a Instituicdo era dirigida pelos seguintes Diretores, todos com mandato: ANDREA CAVALCANTE DE CARVALHO;
MILTON ANTONIAZZI SOBRINHO; REGINALDO SIACA; RENATO GONCALVES DE SOUZA CERQUEIRA; e VIVIANE RODRIGUES
MOTA.

6. Em consequéncia da decretacdo da Liquidagdo Extrajudicial da Instituicdo foi publicado o Comunicado n°® 28.972 do Banco Central, dando
conta da indisponibilidade dos bens dos Srs. FERNANDO FRANCISCO BROCHADO HELLER (Controlador), bem como dos Diretores
citados acima. (Anexo 01) e, em 29/05/2017, através do Comunicado n° 30.800, o levantamento da indisponibilidade de bens dos diretores,
permanecendo bloqueados apenas os bens do Sr. Fernando Francisco Brochado Heller (Controlador). (Anexo 02).

7. O Quadro de Pessoal era composto por 348 colaboradores, sendo166 celetistas e 182 cadastrados como pessoas juridicas ou autbnomos.

8. Apb6s a desativacdo das diversas filiais e reducdo dos servigcos rotineiros, o quadro de pessoal reduziu-se a quantidade necessaria a
manutencéo dos trabalhos da Liquidac&o, contando com 3 prestadores de servicos.

9. Em 14/07/2017, foi decretado a Faléncia conforme Processo n® 1066800-91.2017.8.26.0100 e, por conseguinte a nomeacao para o exercicio
da funcdo de Administrador Judicial, LASPRO CONSULTORES LTDA, representada por Oreste Nestor de Souza Laspro.




p\="d

CORRETORA

MASSA FALIDA

\OQV

CORRETORA DE CAMBIO TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.

2. Organograma e Principais Atividades




Organograma W(OV
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TOV CCTVM — Massa Falida

Administrador

Judicial

AT AT

(Atendimento remoto) Contabilizacdo e classificagdo dos eventos
contabeis; Contas a Pagar; Elaboragdo
dos relatdrios mensais administrativos
[Prestacdo de Contas e Relatdrio
Gerencial; Atendimento a clientes;
SILC da B3; Atualizagdo de Conciliagdo Financeira; Fluxo de Caixa;

informagoes no FSitE; Sl Apuragdo e recolhimentos de impostos
a0 usuario. de 3°.

A\ ) 0 )

Administragio Banco de
Dados e Redes; Suporte de
sistemas; Geragdo relatorio
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3. Carteira de Ativos
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Carteira de Ativos - Aplicacoes
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Tem por finalidade rentabilizar o saldo em conta corrente com a realizacao de aplicacdes e resgates em cotas de Fundo de Investimentos
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6. Sistemas TI Utilizados
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8. Pagamento de Credores
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Pagamento de Credores

CORRETORA

Conforme determinacao do juizo falimentar, em 24 de Janeiro de 2020, iniciou-se 0s pagamentos aos
credores por restituicao para clientes que enviaramos dados bancéarios atualizados.

Tal processo resultou no pagamento a 670 credores até Dezembro/2020

Restituicdo: R$ 5.004.861,88 equivalentes a 658 credores €;
Trabalhistas: R$ 1.196.309,86 equivalentes a 12 credores.

A seguir segue relacao dos favorecidos e respectivos valores:
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14. Posicao de Clientes Rating H
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Posicao de Clientes Rating H

Valores baixados para prejuizo conforme determinacéo do liquidante a época da Liquidacao por nao
haver expectativa de recebimento futuro.

Valor global constante do balancete de clientes Hating H, em processo para Identificacédo e possivel
acionamento de cobranca.
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